


Социальный статус – положение человека в социальной структуре группы
или общества, характеризующееся некоторыми правами и обязанностями и
связанное с позициями в других группах.

Статусный набор – совокупность социальных позиций, которые
используются для описания социального положения человека.

Престиж – оценка обществом положения, которое занимает индивид в
социальной структуре.

Авторитет – оценка личностных качеств человека со стороны других
участников общества.



Предписанный (приписанный) статус – позиция в группе, которую человек
получает при рождении, вне зависимости от собственного желания.

Достигнутый (достигаемый) статус – позиция в группе, которую человек
приобретает в течение жизни благодаря собственным усилиям.

Смешанный статус – позиция в группе, которую индивид может как получить
при рождении, так и изменить в течение жизни, при этом не всегда по
собственному желанию.
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Социальная роль – модель поведения, которая ожидается окружением от
представителей определённого статуса.

Ролевой набор – совокупность ролей, присущих определённому социальному
статусу.

Ролевое поведение – реальное поведение индивида с определённым
социальным статусом в соответствии с тем, как он понимает или может
выполнить требования своей социальной роли.



Виды ролевых конфликтов:

• межролевой конфликт;

• внутриролевой конфликт;

• личностно-ролевой конфликт.

Пути выхода из ролевого конфликта:

• отказ от одной из ролей;

• выстраивание чёткой иерархии ролей;

• проработка своих переживаний с целью прояснения причин конфликта.



Социальная мобильность – изменение положения индивида или группы в
рамках социальной структуры данного общества.

Вертикальная мобильность – перемещение индивида с понижением или
повышением его статуса.

Горизонтальная мобильность – перемещение индивида с сохранением его
статуса.



Межпоколенная мобильность – сравнение положения представителей
разных поколений.

Внутрипоколенная мобильность – изменение социального статуса в рамках
одного поколения.

Индивидуальная мобильность – изменения в жизни одного человека.

Коллективная (групповая) – изменения в жизни большой группы людей.



Маргинал – индивид, находящийся в промежуточном, пограничном
состоянии, так как он потерял привычные связи с прошлой группой, но ещё не
обрёл их в новой.

Виды маргиналов:

• экономический (потеря привычного уровня доходов);

• этнический (переезд в другую страну и отсутствие привычки к языку,
традициям, образу жизни);

• биологический (потеря возможности вести привычный образ жизни под
влиянием болезни или травмы).

Люмпен – человек, утративший связь с обществом, живущий случайными
заработками и подаянием.



Каналы социальной мобильности – сферы, в которых индивид может
применить свои навыки, умения и благодаря им занять более высокое
положение в группе.

Социальные лифты – социальные механизмы, перемещающие людей из
одного социального слоя в другой.



Каналы социальной мобильности:

• армия (получение воинского звания);

• церковь (продвижение в церковной иерархии);

• образование (получение качественного образования в престижных
учебных заведениях);

• общественные организации (карьера в политической сфере, занятие
профессиональным спортом);

• семья и брак (социальный статус семьи, брак с представителем более
высокой страты);

• экономические и профессиональные организации (построение деловой
карьеры, развитие бизнеса).


